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1 - APRESENTACAO

O CENTRO UNIVERSITARIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO - UNIVISA. por meio do Nicleo de Monitoria
Académica - NUMA, torna publico o presente Edital de selecdo de candidatos a monitoria académica nos diversos
cursos de graduagido da IES, visando a estabelecer uma formagio académica mais ampla e aprofundada ao nosso aluno
de graduagio, promovendo a sua participacdo nas atividades da Instituicdo e nas praticas docentes, despertando suas
vocagOes académicas.

2 - DOS OBJETIVOS DA MONITORIA ACADEMICA:
1. Propiciar ao aluno a possibilidade de aperfeicoar o seu potencial académico, assegurando a formagdo de
profissionais mais competentes;
2. Criar condi¢des de aprofundamento teérico e desenvolvimento de habilidades relacionadas a atividade
docente;
3. Promover a melhoria do ensino de graduagdo, através do estabelecimento de varias praticas e experiéncias

pedagégicas que permitam a interagdo dos alunos do Programa com o corpo docente e demais discentes da
Instituicdo.

3 - CATEGORIAS DA MONITORIA
As monitorias serdo classificadas em uma tnica categoria:
e Monitoria nio remunerada ou voluntaria

A monitoria ndo remunerada ou voluntaria, ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio entre o aluno e a
UNIVISA, devendo o aluno assinar Termo de Compromisso especifico.

4 - CLASSES DA MONITORIA
A monitoria é de uma soé classe:
e Monitoria de graduac¢ao

As atividades do aluno monitor serdo supervisionadas pelo Professor Orientador, que sera indicado pelas
Coordenacdes de curso entre seus professores que demonstrem interesse na atividade.

5 - VAGAS E PROCESSO SELETIVO

A solicitagdo de vagas para monitores sera enviada ao NUMA pelas coordenacdes de Curso, 01 (um) més antes
do langcamento do Edital semestral.

A. A solicitacdo serd acompanhada de um Plano de Monitoria organizado pela coordenagdo em func¢ao dos objetivos
gerais do Programa. O Plano de Monitoria devera conter:

1. O numero de vagas discentes oferecidas por disciplinas da coordenagio do curso;
2. A carga horaria semanal da Disciplina (discriminando aulas tedricas e praticas);



3.
4.

O nome do docente com titulagdo;
Estratégias de selecdo do discente.

B. A admissdo dos monitores sera feita através de processo seletivo conduzido pelas coordenagdes de curso
responsaveis pelas Disciplinas e com observancia das seguintes diretrizes:

1.
2.
3.

O processo seletivo sera divulgado através de Edital elaborado e aprovado pelo NUMA;

O edital sera divulgado na Secretaria do NUMA e na homepage institucional em data estabelecida;

As inscrigdes deverdo serdo feitas na propria coordenagio ofertante das vagas e s6 depois do resultado da
selecdo, informadas ao NUMA para publicagio;

Cada aluno s6 podera fazer a inscrigdo em apenas uma das vagas descritas neste edital;

Somente podera ser aceito no exercicio da fungao de monitor o aluno regularmente matriculado, desde que ja
tenha obtido aprovacdo na Disciplina;

A selecdo constara de uma prova tedrica ou tedrico-pratica e de uma entrevista sob a responsabilidade dos
docentes da coordenacao.

C. A entrevista devera ser realizada com os aprovados na prova tedrico-pratica, visando aos seguintes objetivos:

1.

2.

Verificar a possibilidade do candidato em contribuir com o Programa de Monitoria e o Plano de Atividade
proposto pela Disciplina;
Avaliar o candidato com atenc¢do aos seguintes aspectos:

Grau de interesse pela carreira académica;

Capacidade de comunicagio;

Habilidade para o trabalho em equipe;

Relacionamento humano;

Desempenho académico com base na analise do histérico escolar, entregue pelo aluno no momento da
inscricao.

6 - APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Critérios:

Cada examinador atribuird uma nota na prova tedrica ou tedrico-pratica, bem como na entrevista, com
observancia da escala de zero a dez;

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver média aritmética global igual ou superior a sete;

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente, com base na média a que se refere o item
anterior;

Em caso de ocorrerem médias iguais, devem ser adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

Melhor nota na prova tedrica ou tedrico-pratica;
Melhor desempenho académico na disciplina em que sera exercida a monitoria;
Melhor desempenho académico nas demais disciplinas que integram o curriculo escolar.

7 - RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

1.
2.

O resultado do processo seletivo deve ser encaminhado ao NUMA obedecendo as seguintes especifica¢des:

Nominata com média final dos monitores indicados e dos suplentes por ordem decrescente de classifica¢io;
Plano de Atividade de cada monitor, assinado pelo Professor Orientador.

8 - ADMISSAO E PARTICIPACAO NO PROGRAMA

1.

A admissdo do monitor far-se-a, sem vinculo empregaticio, por um periodo letivo de até um ano, podendo ser
reconduzido por mais um ano, com justificativa formal da coordenagdo do curso, conforme a natureza da
Disciplina, mediante a assinatura do Plano de Atividade e do Termo de Compromisso.

Sera permitido ao aluno exercer a monitoria de uma tnica disciplina por semestre.

O monitor devera cumprir uma carga horaria semanal de, no minimo, dez horas, compativel com seu Plano de

Atividade, sem prejuizo das Disciplinas e atividades curriculares que esta cursando.
O Professor Orientador devera assinar a efetividade do monitor trimestralmente, a partir do dia da assinatura



do Termo de Compromisso, durante todo o periodo de vigéncia da monitoria, e a coordenacio do curso deve
envia-la ao NUMA via e-mail (numa@univisa.edu.br);

0 ndo recebimento da efetividade do monitor por parte do orientador na época adequada implicara no
cancelamento da participacdo do aluno do Programa de Monitoria.

9 - ATRIBUICOES DO MONITOR
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Conhecer as normas do Programa de Monitoria;

Assumir os encargos definidos no Plano de Atividade, sem prejuizo das atividades académicas;

Colaborar com os docentes na preparacao de tarefas didaticas, aulas praticas e trabalhos escolares;

Auxiliar os alunos nos trabalhos de laboratério, de estagio e de biblioteca, sempre que compativeis com seu
grau de conhecimento e experiéncia;

Cooperar no andamento de trabalhos de pesquisa dos alunos sob a supervisao do docente orientador;

Facilitar o relacionamento entre os alunos e professor(es) na execu¢do e melhoria do plano de
ensino-aprendizagem;

Participar de atividades da Monitoria promovidas pelo NUMA e constantes do Plano anual de atividades
académicas (PAAF), bem como participar de outros eventos relacionados aos cursos de Graduagao.

Apresentar ao Professor Orientador e ao NUMA, quando for o caso, proposta de seu desligamento do Programa
com antecedéncia minima de sete dias.

OBSERVACAO: Sob hipétese alguma, o monitor poderd ministrar aulas, bem como aplicar ou corrigir provas, em

substitui¢cdo ao Professor

10 - ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR:
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Participar do processo de selecdo dos candidatos a monitoria;

Elaborar o Plano de Atividade da monitoria e acompanhar o seu desenvolvimento;

Acompanhar e orientar o monitor quanto ao desempenho de suas atribui¢des;

Emitir parecer sobre o relatério final das atividades apresentado pelo monitor;

Controlar a assiduidade e pontualidade do monitor, remetendo a efetividade destas a¢des a coordenagao de
curso ou ao NUMA se for o caso.

11 - ATRIBUICOES DAS COORDENACOES DE CURSO:
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Elaborar o Plano de Monitoria da coordenacio;

Divulgar entre os Professores Orientadores as determinagdes oriundas do NUMA;
Assegurar o cumprimento das normas do Programa de Monitoria pela coordenacao;
Elaborar o Relatério Final de Avaliagdo do Programa de Monitoria e envia- lo ao NUMA.

12 - EXCLUSAO E SUBSTITUICAO

A exclusiao do monitor podera ocorrer nas seguintes situagdes:

1.
2.
3.

Conclusdo do curso de graduagio;

Por desisténcia propria, através de comunicagio escrita e protocolada;

Pelo ndo cumprimento de qualquer uma das atribui¢des a que estiver sujeito, com base em pronunciamento do
Professor Orientador, protocolado e devidamente aprovado pela coordenagao de curso.

OBSERVACAO: No caso de exclusdo do aluno caberd ao Coordenador do NUMA determinar o cancelamento do

Termo de Compromisso.

O monitor excluido do Programa sera substituido por outro aluno classificado no processo de selecio e a

indicacdo do novo monitor devera ser efetuada até vinte dias uteis apds a exclusio do anterior.
A substituicdo do monitor podera ocorrer uma vez no transcorrer do semestre ou do periodo letivo, sob pena da perda
da vaga de monitoria pela Coordenacdo de curso.

13 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

0 acompanhamento e a avaliacdo do Programa de Monitoria serdo efetuados nos seguintes niveis:
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1. Avaliacdo do Trabalho de Monitoria, em nivel de Disciplina, realizado pelo Professor Orientador e pelo monitor,
tendo como base o Plano de Atividade. O Relatério da avaliagdo devera ser encaminhado a coordenacio e esta
ao NUMA ao término da participagdo do aluno no Programa;

2. Avaliacdo do Programa de Monitoria, em nivel de Coordenacao de Curso, apontando objetivos alcancgados,
dificuldades encontradas, expectativas eventualmente superadas, sugestdes e criticas. O Relatério da avaliagao
devera ser encaminhado ao NUMA juntamente com o Plano da coordenacdo de curso.

3. Avaliacdo do Programa de Monitoria realizada pelo Nicleo de Monitoria académica. Como parte desse processo
avaliativo, o NUMA podera promover Encontros de Monitoria em data a ser previamente indicada as
coordenagoes.

14 - CERTIFICACAO

Terd direito ao Certificado de Participacdo do Programa de Monitoria o monitor que desempenhar suas
atividades por um periodo igual ou superior a um semestre letivo e obtiver nota superior a sete.

OBSERVACAO: 0 monitor que participar do Programa por um periodo INFERIOR ao programado poderd receber
um Atestado de Participagdo caso seja solicitado pela coordenagdo para casos ndo previstos neste edital.

15 - CRONOGRAMAS DE EXECUCAO DO PRESENTE EDITAL

ITEM ATIVIDADE DATA

01 Lancamento do edital 07/08/2023

Submissdo ao NUMA dos nomes dos professores/disciplinas
02 (vide link no item 16) 07/08/2023 a14/08/2023
Deve ser enviado pelos coordenadores de curso

Divulgacao da lista das disciplinas/professores ofertadas no sistema

03 académico e demais veiculos de comunica¢io da UNIVISA

15/08/2023

Inicio das inscri¢des (alunos interessados)
04 (ide linkno {temd of 15/08/2023 a21/08/2023
0 link deve ser amplamente divulgado e compartilhado pelos /08/ Y

coordenadores de curso

PERIODO DE SELECAO
05 | Deve ser feito pelos docentes e supervisionado pelos coordenadores de| 21/08/2023 a26/08/2023
curso

Data LIMITE de envio do nome dos aprovados ao NUMA
06 (Vide link no item 16) 31/08/2023
Deve ser enviado pelos coordenadores de curso

07 Divulgacao do resultado geral dos aprovados para monitoria 2022.2 05/09/2023

Data limite para assinatura do termo de compromisso

08 (Vide link no item 16)

10/09/2023

09 Inicio das atividades de monitoria 10/09/2023




16 - Links

LINKS PARA OS ITENS DO CRONOGRAMA ACIMA
Obs.: Os links so6 estardo funcionando em suas datas correspondentes

ITEM ATIVIDADE LINKS
02 |Link para submissdao ao NUMA dos nomes dos professores/disciplinas Dps for\r/r&ig; 52 Lo ol
: . o~ . https: fo;n-s. le/WKn3v7jL5
04 |[Link para inscrigdes dos alunos interessados 54Gcgr29
: . https://forms.gle/eLDWXgWR
06 |Link para envio do nome dos alunos aprovados ao NUMA L1fURGSP9

. . https://forms.gle/M8rhXw1lhe
Link para o termo de compromisso dos alunos
08 yXSBVoh9

https://forms.gle/nD7B7VAEU
htCQm9f8

Link para o termo de compromisso dos docentes

17 - LINK PARA RENOVACAO DE MONITORIA ACADEMICA

1. O link abaixo é para preenchimento exclusivo do COORDENADOR DE CURSO.

O coordenador deve preencher todos os campos e aguardar o resultado do deferimento do NUMA.

3. Todos os monitores com renovacdo DEFERIDA, bem como os seus tutores, terdo seus nomes inclusos
nos TERMOS DE COMPROMISSO e, assim como os demais aprovados neste certame, s6 poderdo
exercer as praticas de monitoria com estes termos devidamente assinados.

N

https://forms.gle/N3ecef]KCMyqGWul6

18 - LINK PARA O RELATORIO DAS PRATICAS DE MONITORIA PARA O SEMESTRE 2023.1

Ja enviado e finalizado.
19 - DISPOSICf)ES FINAIS

Observado o disposto na legislacio pertinente e de acordo com o Regimento do Nucleo de Monitoria
Académica, compete a Direcdo do CENTRO UNIVERSITARIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO, baixar as normas de carater
complementar que se fizerem necessarias, visando garantir o pleno e efetivo cumprimento dos objetivos do Programa
de Monitoria. Casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Direcdo da UNIVISA.

Prof. Pierre Teodosio
Coordenador do Nucleo de Monitoria Académica UNIVISA
07 de agosto de 2023
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